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www.vrn.de

Anfrage zum Abschluss 
einer VRN-Job-Ticket- 
Vereinbarung

    im gesamten Unternehmen 

    in der Filiale/am Standort

Unser Unternehmen hat Interesse an einer  

VRN-Job-Ticket-Vereinbarung:

Anzahl der Mitarbeiter

(alle Voll- und Teilzeitbeschäftigte, Auszubildende,  
Führungskräfte und Firmeninhaber)

Firma

Filiale/Standort

Straße

PLZ, Ort

Ansprechpartner

Telefon

E-Mail

Servicenummer: 0621.1077077

myVRN, die praktische Fahrplan-App für unterwegs,  
jetzt auch mit Bike- und CarSharing-Auskunft

www.vrn.de

Tarif 1/2020



 �kostenlose Mitnahme weiterer Personen 

�  �kostenlose Ruftaxinutzung 
(nur für Job-Ticket Inhaber)

 �günstige Car-Sharing Konditionen  
bei stadtmobil unter www.stadtmobil.de  
und bei flinkster unter www.flinkster.de

 �günstige Mietfahrrad Konditionen bei  
VRNnextbike unter www.vrnnextbike.de

Ihre Extras

Job-Ticket Ihre Ansprechpartner
Exklusiv für Berufstätige
Das Job-Ticket ist ein Angebot für alle Mitarbeiter  
von Unternehmen, die mit einem Verkehrsunternehmen 
im VRN eine Job-Ticket-Vereinbarung getroffen haben. 
Voraussetzung für die Vereinbarung ist, dass mindestens 
10 Mitarbeiter beim Unternehmen beschäftigt sind.  

Rundum Mobil
Das Job-Ticket gilt
  ein Jahr lang,
  �im gesamten VRN-Verbundgebiet,
  �in allen Bussen, Straßenbahnen, freigegebenen   

Zügen (DB: RE, RB und S-Bahn jeweils in der  
2. Klasse) und Ruftaxilinien.

Günstiger geht’s nicht
Das Job-Ticket kostet für Mitarbeiter von Unternehmen 
mit Job-Ticket-Vereinbarung 45,20 ¤ pro Monat im Abo, 
das sind 1,49 ¤ pro Tag. 

Extras inklusive
Mit dem Job-Ticket können Sie montags bis freitags  
ab 19 Uhr sowie an Wochenenden und an Feiertagen 
in Baden-Württemberg ganztägig
  �die eigene Familie d.h. Partner und eine beliebige 

Anzahl eigener Kinder oder Enkelkinder bis ein-
schließlich 14 Jahre, 

  �oder bis zu 4 andere Personen, wobei Kinder  
bis einschließlich 5 Jahre nicht mitzählen,  
bzw. anstelle einer Person einen Hund kostenlos 
mitnehmen.

Job-Ticket mit Grundbeitrag für alle Mitarbeiter
Für Unternehmen, in denen die Nutzerquote vor  
Einführung des Job-Tickets relativ hoch ist (>23%), 
gibt es das über einen Grundbeitrag für alle Mitarbeiter 
finanzierte Job-Ticket. Hier zahlt der Arbeitgeber für 
jeden Mitarbeiter - unabhängig davon, ob Mitarbeiter 
das Job-Ticket nutzen oder nicht - einen Grundbeitrag, 
der nach Anzahl der Mitarbeiter des Unternehmens 
gestaffelt ist.

Grundbeitrag je Mitarbeiter

Mitarbeiter			   € pro Monat (inkl. MwSt)
		  10 	 bis 	 19	 11,50

		  20 	 bis 	 49	 11,00

		  50 	 bis 	 249	 10,50

		 250 	 bis 	 999 	 10,00

	 ab			   1.000	 9,50

Job-Ticket mit Grundbeitrag nur für die  
Mitarbeiter, die das Job-Ticket nutzen
Für Unternehmen, in denen die Nutzerquote vor  
Einführung des Job-Tickets relativ niedrig ist (<23%), 
gibt es das ebenfalls über einen Grundbeitrag finan-
zierte Job-Ticket, bei dem der Arbeitgeber nur für die 
Mitarbeiter einen Grundbeitrag zahlt, die das Job-Ticket 
tatsächlich nutzen. 

Grundbeitrag je Mitarbeiter, der das Job-Ticket nutzt

Mitarbeiter			   € pro Monat (inkl. MwSt)
		 ab 10 	  	 44,60

Bitte wählen Sie durch Ankreuzen ein Verkehrsunternehmen aus  

und senden Sie das umseitige Formular vollständig ausgefüllt an  

die angegebene Adresse des gewählten Verkehrsunternehmens. 

Auch bei Fragen stehen Ihnen die Ansprechpartner der Verkehrs-

unternehmen gerne zur Verfügung:

	�� BRN Busverkehr Rhein-Neckar GmbH 
Abo-Center Karlsruhe 
76035 Karlsruhe, Postfach 5349 
0721.56005-231 
abo.brn@dbregiobus-bw.de

	� DB Vertrieb GmbH (Abo-Center) 
70009 Stuttgart, Postfach 10 10 64 
0621.390158597 
abo-vrn@deutschebahn.com

	 �DB Regio Bus Mitte GmbH 
55118 Mainz, Erthalstraße 1  
Ansprechpartner:  
Klaus-Peter Stein, 06131.6393-40 
Klaus-Peter.Stein@dbregiobus-sw.de 

	 �rnv Rhein-Neckar-Verkehr GmbH 
68165 Mannheim, Möhlstraße 27 
Ansprechpartnerin:  
Ebru Isik, 0621.465-2727 
job-ticket@rnv-online.de

	� SWEG Verkehrsbetrieb Kraichgau-Wiesloch 
69168 Wiesloch, In den Ziegelwiesen 9 
Ansprechpartner:  
Friedemann Schmid, 06222.9282-0 
Friedemann.Schmid@sweg.de

	� SWK Stadtwerke Kaiserslautern Verkehrs-AG 
c/o WNS Abo-Center-Westpfalz 
67614 Kaiserslautern, Postfach 2650 
Ansprechpartnerin:  
Larissa Wöller, 0631.34100-102 
L.Woeller@wns-kl.de

	� VGMT VerkehrsGesellschaft Main-Tauber mbH 
Abo-Center 
97922 Lauda-Königshofen,  
i_Park Tauberfranken 8  
09343.6214-0 
info@vgmt.de
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  Gültigkeits- und Anerkennungsbereich des Job-Tickets

  �Anerkennung des Job-Tickets nur zur Durchquerung
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